ПРОТОКОЛ № 79
заседания Правления НП «Центризыскания»                          

г. Москва                                                                                                 05 июня 2012 года 

	                                                                           Время и место заседания: 
	11.00-12.00 часов 05 июня 2012 года,
г. Москва, Большой Балканский пер., д.20, стр.1

	
	

	Председательствовал: Кушнир Л.Г.
Секретарь: Григорьев А.Г.

	

	Присутствовали:



	1. Кушнир Л.Г. – Президент НП «Центризыскания»;
2. Кожевников А.Д. – член правления;

3. Маслов В.А. – член правления;
4. Савосин ГФ. – член правления;
5. Радаев В.В. – член правления;
6. Егоров Ю.К. - член правления;
7. Чайкин А.А. - член правления;
8. Антипов А.В. - член правления;
9. Резунков Б.В. - член правления;
10. Кушнир Л.Г. по доверенности от Каназакова С.Н. – член правления.

 


Итого: присутствуют 10 членов Правления из 11. 

Кворум для принятия решения имеется.

Приглашенные: 
1. Григорьев А.Г. – председатель Контрольного комитета НП «Центризыскания».
Повестка дня:

1. О приеме новых членов в НП Центризыскания»;
2. Об утверждении заключений Контрольного комитета НП «Центризыскания» и выдаче членам НП «Центризыскания» свидетельств о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;
3. О замене ранее выданных свидетельств;
4. Об изменении состава Контрольного комитета НП «Центризыскания»;

5. Об изменении состава Дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания»;
6. Об утверждении Положения о дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания». 

По первому вопросу слушали Кушнира Л.Г. о принятии в НП «Центризыскания» новых членов согласно Приложению № 1, подавших соответствующие заявления о приеме в НП «Центризыскания» и оплативших вступительный взнос.
Оглашен список организаций, подавших заявления.

Вопрос поставлен на голосование.
Результаты голосования:

«за» - 10
«против» - нет 

«воздержались» - нет

Решение принято единогласно.

Решили: Принять в члены НП «Центризыскания» организации, согласно списку Приложение № 1.

По второму вопросу слушали Кушнира Л.Г. об утверждении заключений Контрольного комитета НП «Центризыскания» по членам НП «Центризыскания» согласно Приложению № 2 и выдаче данным членам НП «Центризыскания» свидетельств о допусках к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

Вопрос поставлен на голосование.
Результаты голосования:

«за» - 10
«против» - нет 

«воздержались» - нет

Решение принято единогласно. 

Решили: утвердить соответствующие заключения Контрольного комитета НП «Центризыскания» о выдаче членам НП «Центризыскания», согласно списку (Приложение № 2) свидетельств о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Генеральному директору НП «Центризыскания» осуществить выдачу указанных свидетельств и внести данную информацию в реестр членов НП «Центризыскания», с последующим размещением на официальном сайте НП «Центризыскания» - www.np-ciz.ru.
По третьему вопросу слушали Кушнира Л.Г., который предложил заменить ранее выданные свидетельства о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в связи с поступлением от нижеперечисленных членов НП «Центризыскания» заявлений о внесении изменений в свидетельство о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, выданное  НП «Центризыскания»:

1) ООО «Геосервис», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00502 от 23.11.2010 г.

2) ООО Предприятие «МарийскТИСИЗ», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00793 от 11.03.2011 г.

3) ООО «Компания «ГЕОКОН», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00113 от 12.11.2010 г.

4) ООО «Стройпроектизыскания», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00955 от 17.08.2011 г.

5) ООО «Амурдорпроект», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00231 от 23.12.2010 г.

6) ГУП «НИИМосстрой», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00336 от 23.11.2010 г.

7) ЗАО «ГеоНа», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00577 от 13.12.2010 г.

8) ЗАО «Центр-Инвест», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00037 от 28.10.2010 г.

9) ООО НПЦ «Наследие-Росс», свидетельство № 116.01-2011-2536064063-И-003 от 17.11.2011г.

Вопрос поставлен на голосование.

Результаты голосования:

«за» - 10
«против» - нет 

«воздержались» - нет

Решение принято единогласно.

Решили: заменить ранее выданные свидетельства о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в связи с поступлением от нижеперечисленных членов НП «Центризыскания» заявлений о внесении изменений в свидетельство о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, выданное  НП «Центризыскания»:

1) ООО «Геосервис», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00502 от 23.11.2010 г.
2) ООО Предприятие «МарийскТИСИЗ», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00793 от 11.03.2011 г.
3) ООО «Компания «ГЕОКОН», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00113 от 12.11.2010 г.
4) ООО «Стройпроектизыскания», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00955 от 17.08.2011 г.
5) ООО «Амурдорпроект», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00231 от 23.12.2010 г.
6) ГУП «НИИМосстрой», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00336 от 23.11.2010 г.
7) ЗАО «ГеоНа», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00577 от 13.12.2010 г.
8) ЗАО «Центр-Инвест», свидетельство № СРО-И-003-14092009-00037 от 28.10.2010 г.
9) ООО НПЦ «Наследие-Росс», свидетельство № 116.01-2011-2536064063-И-003 от 17.11.2011г.

По четвертому вопросу слушали Кушнира Л.Г., который предложил вывести из состава контрольного комитета НП «Центризыскания» Гурьеву Ольгу Михайловну на основании заявления.


Вопрос поставлен на голосование.


Результаты голосования:


«за» - 10

«против» - нет 


«воздержались» - нет


Решение принято единогласно.


Решили: предложил вывести из состава контрольного комитета НП «Центризыскания» Гурьеву Ольгу Михайловну на основании заявления.

По пятому вопросу слушали Кушнира Л.Г., который предложил вывести из состава дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» Гурьеву Ольгу Михайловну на основании заявления.

Вопрос поставлен на голосование.


Результаты голосования:


«за» - 10

«против» - нет 


«воздержались» - нет


Решение принято единогласно.

Решили: вывести из состава дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» Гурьеву Ольгу Михайловну на основании заявления.

Слушали Кушнира Л.Г., который предложил ввести в состав дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» Сапиро Викторию Борисовну.


Вопрос поставлен на голосование.


Результаты голосования:


«за» - 10

«против» - нет 


«воздержались» - нет


Решение принято единогласно.

Решили: предложил ввести в состав дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» Сапиро Викторию Борисовну.

По шестому вопросу слушали Кушнира Л.Г., который предложил утвердить новую редакцию Положения о дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» (Приложение №3).

Вопрос поставлен на голосование.
 
Результаты голосования:


«за» - 10


«против» - нет 


«воздержались» - нет


Решение принято единогласно.


Решили: утвердить новую редакцию Положения о дисциплинарной комиссии НП «Центризыскания» (Приложение №3).
Председательствующий







Л.Г. Кушнир 
Секретарь 









А.Г. Григорьев
Приложение № 1

к Протоколу заседания Правления 

НП «Центризыскания»

№ 79 от 05.06.12 г.

Список кандидатов в члены НП «Центризыскания»

1. ООО «ГеоСтройИнжиниринг»
2. ООО «Русская мостостроительная компания»
3. ООО «ГеоЦентр Кадастра и Оценки»
4. ООО «Жилищно-строительная индустрия»
5. МП Щелковского р-на «Кадастровое производство»
Приложение № 2

к Протоколу заседания Правления 

НП «Центризыскания»

№ 79 от 05.06.12 г.

Список членов НП «Центризыскания»,

претендующих на получение свидетельств о допуске

к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства

1. ООО «ГеоСтройИнжиниринг»

2. ООО «Русская мостостроительная компания»

3. ООО «ГеоЦентр Кадастра и Оценки»

4. ООО «Жилищно-строительная индустрия»
5. МП Щелковского р-на «Кадастровое производство»

Приложение № 3

к Протоколу заседания Правления 

НП «Центризыскания»

№ 79 от 05.06.12 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ

НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА

 «ЦЕНТРАЛЬНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ИНЖЕНЕРНЫМ ИЗЫСКАНИЯМ ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА»
(НП «ЦЕНТРИЗЫСКАНИЯ»)
г.Москва, 2012 г.
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1. Общие положения

1.1.Положение определяет статус, состав, компетенцию дисциплинарной комиссии, порядок избрания и досрочного прекращения полномочий её членов, порядок её работы и взаимодействия с иными органами управления Некоммерческого партнерства «Центральное объединение организаций по инженерным изысканиям для строительства» (далее – Партнерство, НП «Центризыскания» или ЦИЗ).

1.2. В своей деятельности Дисциплинарная комиссия руководствуется законодательством РФ, Уставом НП «Центризыскания», Положением о системе мер дисциплинарного воздействия и настоящим Положением.

2. Статус, состав и полномочия дисциплинарной комиссии

2.1. Дисциплинарная комиссия является специализированным органом по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия.
Дисциплинарная комиссия осуществляет свои функции самостоятельно.

2.2.Членом Дисциплинарной комиссии может быть представитель члена Партнерства или предложенное им лицо, работник исполнительного органа ЦИЗ.
2.3. Дисциплинарная комиссия создается Правлением Партнерства в порядке, предусмотренном Уставом и настоящим Положением, на срок 2 года в составе определенном Правлением Партнерства.

Полномочия Дисциплинарной комиссии действуют в течение 2 лет с момента создания её Правлением партнерства до момента создания через 2 года нового состава Дисциплинарной комиссии.

2.4.Если новый состав Дисциплинарной комиссии не был создан по какой-либо причине, то это означает пролонгацию полномочий действующего состава Дисциплинарной комиссии до момента создания ее нового состава.
2.5.Лица, избранные в состав Дисциплинарной комиссии, могут переизбираться неограниченное число раз.
2.6. Правление назначает нового члена Дисциплинарной комиссии или новый состав Дисциплинарной комиссии с момента окончания полномочий ее предыдущих членов.

Правление Партнерства вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий отдельных членов или всего состава Дисциплинарной комиссии.
Член Дисциплинарной комиссии вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Президента НП «Центризыскания» и указав дату сложения с себя полномочий.
3. Компетенция дисциплинарной комиссии

3.1.В компетенцию дисциплинарной комиссии входит установление мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами НП «Центризыскания»:
1) требований к выдаче свидетельств о допуске;

2) правил контроля в области саморегулирования;

3) требований технических регламентов;

4) требований стандартов Партнерства;

5) правил саморегулирования;

6) условий членства в НП «Центризыскания».
4. Обязанности дисциплинарной комиссии

4.1. Дисциплинарная комиссия обязана:

своевременно доводить до сведения общего собрания, Правления партнерства и исполнительного органа результаты рассмотрения жалоб на действия членов Партнерства и дел о нарушении его членами требований установленных в статье 3 настоящего Положения;

соблюдать коммерческую тайну, не разглашать сведения, являющиеся конфиденциальными, к которым члены Дисциплинарной комиссии имеют доступ при выполнении своих функций;

в ходе рассмотрения жалоб и дел требовать от членов Партнерства, лиц направивших в НП «Центризыскания» жалобу, органов ЦИЗ, руководителей подразделений и служб, должностных лиц предоставления информации (документов и материалов), изучение которой соответствует компетенции Дисциплинарной комиссии;

в случае необходимости привлекать к своей работе специалистов по отдельным вопросам деятельности Дисциплинарной комиссии, не занимающих должностей в ЦИЗ, с которыми НП «Центризыскания» в лице исполнительного органа заключает договор.

4.2. Члены Дисциплинарной комиссии обязаны присутствовать на общем собрании членов Партнерства и отвечать на вопросы участников собрания по вопросам своей компетенции.

5. Права дисциплинарной комиссии 
5.1. Дисциплинарная комиссия имеет право:

получать от органов управления НП «Центризыскания», его подразделений и служб, должностных лиц, членов Партнерства все затребованные комиссией документы, изучение которых соответствует компетенции Дисциплинарной комиссии. Указанные документы должны быть представлены Дисциплинарной комиссии в течение пяти рабочих дней после её письменного запроса;

требовать личного объяснения от членов Партнерства, работников ЦИЗ, включая любых должностных лиц, по вопросам, находящимся в компетенции Дисциплинарной комиссии; 

вносить предложения в Правление партнерства по внесению изменений и дополнений в настоящее Положение.

6. Заседания дисциплинарной комиссии

6.1. Дисциплинарная комиссия принимает решения по вопросам, отнесенным Федеральным законодательством  и уставом НП «Центризыскания» к ее компетенции, на своих заседаниях.

На заседаниях Дисциплинарной комиссии ведется протокол, подписываемый всеми участвующими в заседании членами Дисциплинарной комиссии.

Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся перед началом работы комиссии и по ее результатам.
6.2.Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся в форме совместного присутствия членов комиссии для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование.

6.3.Кворумом для проведения заседаний Дисциплинарной комиссии является присутствие не менее половины членов Дисциплинарной комиссии.

6.4. При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена Дисциплинарной комиссии, отсутствующего на заседании.

Письменное мнение должно быть представлено членом Дисциплинарной комиссии Председателю дисциплинарной комиссии до проведения заседания.

Председатель дисциплинарной комиссии на заседании обязан огласить письменное мнение члена Дисциплинарной комиссии, отсутствующего на заседании Дисциплинарной комиссии, до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение.

6.5.При решении вопросов каждый член комиссии обладает одним голосом. Решения Дисциплинарной комиссии утверждаются простым или квалифицированным большинством голосов присутствующих на заседании членов Дисциплинарной комиссии в соответствии с Уставом и настоящим Положением. При равенстве голосов решающим является голос Председателя дисциплинарной комиссии.

6.6. Члены Дисциплинарной комиссии в случае своего несогласия с решением комиссии вправе требовать записи в протоколе заседания особого мнения и довести его до сведения органов ЦИЗ и (или) общего собрания членов НП «Центризыскания».
7. Председатель дисциплинарной комиссии

7.1. Председатель дисциплинарной комиссии и его заместитель назначаются на заседании Правления партнерства простым большинством голосов.

7.2. Председатель дисциплинарной комиссии:

созывает и проводит ее заседания;

организует работу Дисциплинарной комиссии;

представляет Дисциплинарную комиссию на заседаниях Правления партнерства и на Общем собрании;

подписывает документы, исходящие от ее имени.

7.3. При принятии решения о созыве заседания необходимо определить:

- дату, время и место проведения заседания;

- повестку дня заседания;

- формулировки вопросов, поставленных на голосование.

7.4.Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся по месту юридического адреса НП «Центризыскания» в удобное для членов Дисциплинарной комиссии время.

7.5. О созыве заседания Дисциплинарной комиссии все члены Дисциплинарной комиссии должны быть уведомлены в срок не менее чем за 3 дня до проведения заседания. Уведомление о проведении заседания направляется членам Дисциплинарной комиссии в письменной форме или иным удобным для них образом (в том числе посредством почтовой, телефонной, электронной или иной связи).

Уведомление о проведении заседания должно содержать:

- вопросы повестки дня;

- мотивы включения в повестку дня указанных вопросов;

- место и время проведения заседания.

7.6. В случае отсутствия Председателя дисциплинарной комиссии его функции осуществляет заместитель председателя дисциплинарной комиссии.
8. Процедура рассмотрения Дисциплинарной комиссией дел, жалоб на действия своих членов, обращений и принятия решений по ним

8.1. В случае выявления нарушения членом Партнерства требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования и условий членства в Партнерстве материалы проверки передаются в Дисциплинарную комиссию.

8.2. Дисциплинарная комиссия рассматривает жалобы на действия членов Партнерства, а также дела о нарушениях его членами при осуществлении своей деятельности требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования и условий членства в Партнерстве на основании результатов проведенных Контрольным комитетом НП «Центризыскания» проверок деятельности членов Партнерства и принимает решения по ним в Порядке установленном Положением о мерах дисциплинарного воздействия.

8.3. При рассмотрении жалоб на действия членов Партнерства Дисциплинарная комиссия обязана приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, а также членов НП «Центризыскания», в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.
8.4. Общий срок исполнения функции применения мер дисциплинарного воздействия (с даты поступления в Дисциплинарную комиссию материалов проверки и до даты принятия решения по результатам проверки) не может превышать тридцати дней.

8.5. В исключительных случаях (непредставление членом Партнерства запрашиваемых документов в установленный срок, выявление в результате рассмотрения представленных документов необходимости запроса и изучения дополнительных документов, обращение члена Партнерства с просьбой о продлении срока рассмотрения жалоб и дел по уважительным причинам, подтверждаемым соответствующими документами) срок проведения дисциплинарного производства может быть продлен не более чем на тридцать дней.

Руководитель члена Партнерства информируется о продлении срока дисциплинарного производства в письменной форме, а также посредством телефонной или факсимильной связи, электронной почты, не позднее дня, следующего за днем принятия Дисциплинарной комиссией соответствующего решения.

8.6. По поручению Председателя дисциплинарной комиссии член Дисциплинарной комиссии или работник Партнерства (далее - специалист), на основании материалов поступивших в Дисциплинарную комиссию  готовит проект соответствующего документа о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия (предписание, предупреждение, приостановление действия свидетельства о допуске к работам, прекращение действия свидетельства о допуске к работам, исключение из членов Партнерства).

Специалист согласовывает проект документа с членами комиссии и представляет Председателю дисциплинарной комиссии с приложением документов, на основании которых он был подготовлен.

Срок выполнения действия - три рабочих дня с момента поступления соответствующих документов в орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия.

8.7. Председатель дисциплинарной комиссии в случае согласия с проектом документа принимает решение о созыве заседания Дисциплинарной комиссии, при несогласии - возвращает его специалисту на доработку с указанием конкретных причин.

8.8. Подписанный Председателем дисциплинарной комиссии и ее членами на основании решения Дисциплинарной комиссии документ о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия или его заверенная копия направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или вручается лично под роспись руководителю члена Партнерства (иному уполномоченному им лицу).

Вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки

8.9. Основанием для вынесения предписания членам Партнерства является выявление нарушения ими требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования и условий членства в Партнерстве.

8.10. Специалист готовит проект предписания.

В предписании указываются:

- дата вынесения предписания;

- наименование и место нахождения члена Партнерства, которому адресовано предписание;

- содержание нарушения (с указанием конкретных положений законодательства Российской Федерации и (или) документов Партнерства;

- срок устранения нарушения (не может составлять менее тридцати дней);

- порядок информирования Партнерства об устранении нарушений.

Специалист осуществляет служебные действия в соответствии с пунктами 8.6 – 8.8 настоящего положения.

8.11. После получения документов об устранении нарушений, указанных в предписании, специалист рассматривает их и в случае выявления факта не устранения нарушений вносит Председателю дисциплинарной комиссии предложение принять на заседании Дисциплинарной комиссии одно из следующих решений:

о продлении сроков устранения нарушений при наличии уважительных причин, не позволивших в установленные сроки устранить указанные нарушения;

о подготовке документов для вынесения члену Партнерства предупреждения;

о необходимости проведения внеплановой проверки.
Срок рассмотрения документов - два рабочих дня с момента их поступления специалисту.

8.12. Продление сроков устранения нарушений возможно при наличии ходатайства члена Партнерства с изложением причин, не позволивших устранить нарушения в установленные сроки, и подтверждением принятых к устранению мер. О продлении сроков для устранения нарушений член Партнерства информируется в письменной форме.

Вынесение предупреждения члену Партнерства
8.13. Основанием для вынесения предупреждения членам Партнерства является выявление нарушения ими требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования и условий членства в Партнерстве.

8.14. Специалист готовит проект предупреждения.

В предупреждении указываются:

- дата вынесения предупреждения;

- наименование и место нахождения члена Партнерства, которому адресовано предупреждение;

- содержание нарушения (с указанием конкретных положений законодательства Российской Федерации и (или) документов Партнерства;

- срок устранения нарушения (не может составлять менее тридцати дней);

- порядок информирования Партнерства об устранении нарушений.

Специалист осуществляет служебные действия в соответствии с пунктами 8.6 – 8.8 настоящего положения.

8.15. После получения документов об устранении нарушений, указанных в предупреждении, специалист рассматривает их и в случае выявления факта не устранения нарушений вносит Председателю дисциплинарной комиссии предложение принять на заседании Дисциплинарной комиссии одно из следующих решений:

о продлении сроков устранения нарушений при наличии уважительных причин, не позволивших в установленные сроки устранить указанные нарушения;

о необходимости проведения внеплановой проверки;

о подготовке документов для приостановления действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

Срок рассмотрения документов - два рабочих дня с момента их поступления специалисту.

8.16. Продление сроков устранения нарушений возможно при наличии ходатайства члена Партнерства с изложением причин, не позволивших устранить нарушения в установленные сроки, и подтверждением принятых к устранению мер. О продлении сроков для устранения нарушений член Партнерства информируется в письменной форме.

Приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ

8.17. Основанием для приостановления действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ может являться не устранение членом Партнерства в установленные сроки нарушений, указанных в предупреждении.

8.18. Специалист готовит проект решения Дисциплинарной комиссии Партнерства о приостановлении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ члена Партнерства, текст которого должен содержать:

- указание на нарушения, послужившие основанием для вынесения предупреждения, а также ссылки на нормативные правовые акты Российской Федерации и документы Партнерства, которые были нарушены;

- дату составления и номер предупреждения, направленного в адрес члена Партнерства;

- наименование, место нахождения и сведения о государственной регистрации (дату государственной регистрации и основной государственный регистрационный номер) члена Партнерства;

- срок приостановления деятельности члена Партнерства (но не более чем на шестьдесят календарных дней);

- указание на то, что в этот период член Партнерства вправе выполнять самостоятельно из числа указанных работ только работы, необходимые для устранения выявленных нарушений, и обязан уведомить об их устранении Партнерство.

Специалист осуществляет служебные действия в соответствии с пунктами 8.6 – 8.8 настоящего положения.

8.19. После получения документов об устранении нарушений, послуживших основанием для приостановления действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ, специалист рассматривает их и в случае не устранения нарушений вносит Председателю дисциплинарной комиссии предложение принять на заседании Дисциплинарной комиссии одно из следующих решений:

о продлении сроков устранения нарушений при наличии уважительных причин, не позволивших в установленные сроки устранить указанные нарушения;

о подготовке проекта решения Дисциплинарной комиссии Партнерства о прекращении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

8.20. Продление сроков устранения нарушений возможно при наличии ходатайства члена Партнерства с изложением причин, не позволивших устранить нарушения в установленные сроки, и подтверждением принятых к устранению мер. О продлении сроков для устранения нарушений член Партнерства информируется в письменной форме.

8.21. Если в течение установленного срока приостановления действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ нарушение, послужившее основанием для приостановления действия свидетельства, устранено, член Партнерства возобновляет свою деятельность на основании решения Дисциплинарной комиссии Партнерства.

Срок подготовки проекта решения Дисциплинарной комиссии о возобновлении деятельности члена Партнерства - три рабочих дня со дня получения документов об устранении нарушений.

Прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ

8.22. В случае не устранения нарушений, послуживших основанием для приостановления действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ, специалист вносит Председателю дисциплинарной комиссии предложение принять на заседании Дисциплинарной комиссии следующее решение:

о подготовке проекта решения Дисциплинарной комиссии Партнерства о прекращении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

8.23. На основании решения Дисциплинарной комиссии специалист готовит проект решения о прекращении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ члена Партнерства.
8.24. Дисциплинарная комиссия на своем заседании рассматривает данный проект и при соответствующем решении вносит его на рассмотрение Правления партнерства.

Специалист осуществляет служебные действия в соответствии с пунктами 8.6 – 8.8 настоящего положения.

Исключение из членов Партнерства

8.25. Основанием для решения об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица является:

1) несоблюдения членом Партнерства требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда;

2) неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований к выдаче свидетельств о допуске, требований технических регламентов, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства и (или) требований правил саморегулирования;

3) неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов;

4) невнесения взноса в компенсационный фонд Партнерства в установленный срок;

5) отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случая, указанного в части 7 статьи 55.8 Градостроительного Кодекса.

8.26. В случае наступления указанных нарушений специалист вносит Председателю дисциплинарной комиссии предложение принять на заседании Дисциплинарной комиссии следующее решение:

О подготовке проекта решения Дисциплинарной комиссии об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица.

8.27. На основании решения Дисциплинарной комиссии специалист готовит проект решения об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица.
8.28. Дисциплинарная комиссия на своем заседании рассматривает данный проект и при соответствующем решении вносит его на рассмотрение уполномоченного органа.

Специалист осуществляет служебные действия в соответствии с пунктами 8.6 – 8.8 настоящего положения.

8.29. Решение об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица принимается общим собранием членов Партнерства. В случае отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случая, указанного в части 7 статьи 55.8 Градостроительного Кодекса, решение об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица вправе принять Правление партнерства.

8.Текущий контроль за соблюдением

Положения о мерах дисциплинарного воздействия 

8.30. Текущий контроль осуществляется постоянно Председателем дисциплинарной комиссии по каждой процедуре в соответствии с установленными настоящим Положением содержанием и сроками действий, а также путем проведения Председателем дисциплинарной комиссии проверок исполнения членами Дисциплинарной комиссии и специалистами Партнерства требований настоящего Положения, иных документов Партнерства.

Для текущего контроля используются сведения, полученные в электронной базе данных, служебная корреспонденция Партнерства, устная и письменная информация работников Партнерства, осуществляющих регламентируемые действия.

О случаях и причинах нарушения сроков и содержания процедур ответственные за их осуществление работники Партнерства немедленно информируют своих непосредственных руководителей, а также принимают срочные меры по устранению нарушений.

8.31. Работники Партнерства, исполняющие функцию применения Партнерством мер дисциплинарного воздействия к своим членам, несут персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка исполнения процедур, правильность и обоснованность принятых решений, законность применяемых мер, соблюдение порядка их применения и соответствие применяемых мер совершенным нарушениям, соблюдение прав проверяемых членов Партнерства.

9. Вознаграждение и компенсации членам
дисциплинарной комиссии

9.1. Членам Дисциплинарной комиссии  в период исполнения ими своих обязанностей может выплачиваться вознаграждение в порядке установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и  компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Дисциплинарной комиссии. 
10. Документы дисциплинарной комиссии

10.1. К документам Дисциплинарной комиссии относятся:

протоколы Дисциплинарной комиссии;

решения Дисциплинарной комиссии о применении мер дисциплинарного воздействия;

заключения дисциплинарной комиссии.
10.2. Протокол заседания Дисциплинарной комиссии составляется не позднее 1 дня после его проведения. 

В протоколе указываются:

место и время его проведения;

лица, присутствующие на заседании;

лица, заявившие особое или представившие письменное мнение по принимаемым решениям;

повестка дня заседания;

вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

принятые решения.

10.3. В решениях Дисциплинарной комиссии по результатам ее работы указываются:

место и время проведения работы комиссии;

члены дисциплинарной комиссии, принимающие участие в работе комиссии и представившие письменное мнение;

основание работы комиссии;

указание на лиц, допустивших нарушения законодательства, нормативных правовых актов, требований устава и внутренних документов Партнерства;
описание обнаруженных нарушений законодательства, нормативных правовых актов, требований устава и внутренних документов Партнерства;

ссылки на нормы законодательства, нормативных правовых актов, устава и внутренних документов Партнерства, нарушение которых выявлено в ходе работы комиссии;

выводы о соблюдении или нарушении законодательства, нормативных правовых актов, устава и внутренних документов Партнерства.
10.4. В заключениях дисциплинарной комиссии указываются:

требования о предоставлении информации (документов и материалов), заявленные в ходе работы комиссии органам ЦИЗ, руководителям подразделений и служб, филиалов и представительств и должностным лицам;

полученные отказы в предоставлении информации (документов и материалов);

сведения о привлечении к работе дисциплинарной комиссии специалистов по отдельным вопросам своей деятельности, не занимающих должностей в ЦИЗ, о заключении и исполнении с ними договоров.

10.5. Документы дисциплинарной комиссии подписываются Председателем дисциплинарной комиссии или его заместителем, членами комиссии и не нуждаются в скреплении печатью НП «Центризыскания».

10.6. Оригиналы документов дисциплинарной комиссии передаются Председателем дисциплинарной комиссии на хранение в архив Партнерства.

10.7. НП «Центризыскания» в лице исполнительного органа обеспечивает членам Партнерства доступ к документам дисциплинарной комиссии.

По требованию члена Партнерства ЦИЗ обязано предоставить ему копии документов Дисциплинарной комиссии. 

11. Порядок утверждения и внесения изменений

в “Положение о дисциплинарной комиссии”

11.1.Положение о дисциплинарной комиссии утверждается Правлением партнерства. Решение об его утверждении принимается большинством голосов членов Правления, участвующих в заседании Правления.

11.2.Предложения о внесении изменений и дополнений в Положение вносятся в порядке, предусмотренном уставом.
11.3.Решение о внесении дополнений и изменений в Положение принимается большинством голосов членов Правления, участвующих в заседании Правления.

11.4.Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение члены Дисциплинарной комиссии руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации.
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